Elektronicky pedpis=13;7.2026
Certifikdt autora podpisu:
Jméno: Be. Marek Malinek, MPA
Vydal: PostSignum Qualified CA 4

Platnost do: 15.2.2027'13:52 +01:00

oy

Mésto Moravsky Beroun
namesti 9. kvétna 4, 793 05 Moravsky Beroun

Oznameni o vyhlaseni vybéroveho fizeni
VR 3/2026

Tajemnik Méstského ufadu Moravsky Beroun vyhlaSuje vybérové Fizeni, v souladu
s ustanovenim § 7 odst. 1 pism. b) bod 4 a odst. 3 zakona &. 312/2002 Sb., o ufednicich
uzemnich samospravnych celkili a o zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisd,
na obsazeni pracovniho mista ufednika, a to na pozici

socialni pracovnik(ce) / referent(ka)
Odboru socialni sluzeb, véci a Skolstvi
Méstského uradu Moravsky Beroun

Pocet volnych pracovnich mist: 1
Predpokladany termin nastupu: 1. 9. 2026 nebo dle dohody

Pracovni pomér: s Uvazkem 1,0 na dobu neurc¢itou, se zkuSebni dobou
4 mésicl
Misto vykonu prace: Méstsky ufad Moravsky Beroun, namésti 9. kvétna 4,

793 05 Moravsky Beroun

Obecna charakteristika pracovni napiné:

— provadeéni cileného socialniho Setfeni u osob nachazejicich se v nepfiznivé socialni situaci,
analyza této situace a poskytovani navazujiciho socialniho poradenstvi k jejimu feSeni,

— posuzovani individualnich potfeb osob, skupin a komunit v nepfiznivé socialni situaci,
tvorba navrh jejiho feseni, spoleéné planovani a hodnoceni,

— zajiStovani socialni prevence a poskytovani socialné-pravniho poradenstvi, socialni
podpory a pomoci osobam, skupinam, rodinam a détem v nepfiznivé socialni situaci,
socialné vylou€enym ¢i socialnim vylouéenim ohrozenym, osobam po ukonéeni
hospitalizace nebo pobytové [éCby zavislosti, osobam bez pfistfeSi, osobam v pobytové
nebo hmotné nouzi, osobam a rodinam ohroZzenym socialnim vylou¢enim z divodu péce
0 osobu zavislou na péci jiné osoby,

— vedeni pfipadové konference, spisové dokumentace a zpracovani citlivych dat,

— zajiStovani spoluprace a vzajemné informovanosti mezi intervenCnimi centry, poskytovateli
socialnich sluzeb, zdravotnich sluzeb, organy socialné-pravni ochrany, obecnimi
a krajskymi Grady, Policii Ceské republiky, obecni policii a organy vefejné moci,

— vykon vefejného opatrovnictvi,

— Ukoly vyplyvajici ze zakona o statni spravé a samospravé ve Skolstvi a predpist
souvisejicich (mimo finanéniho a materialniho zabezpeceni).
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Predpoklady pro prijeti uchazece:

fyzicka osoba, ktera je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu
Evropské unie nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském
hospodaiském prostoru, popfipadé fyzicka osoba, ktera je cizincem a ma v Ceské
republice povolen trvaly pobyt,

dosahla véku 18 let,

je plné svépravna,

je bezuhonna a

ovlada Cesky jazyk.

Pozadujeme:

vzdélani odpovidajici odborné zpUsobilosti k vykonu povolani socialniho pracovnika (§ 110
zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisa), kterym je

— vy8Si odborné vzdélani ziskané absolvovanim vzdélavaciho programu akreditovaného

podle zvlastniho pravniho pfedpisu v oborech vzdélani zaméfenych na socialni praci
a socialni pedagogiku, socialni pedagogiku, socialni a humanitarni praci, socialni praci,
socialné pravni ¢innost, charitni a socialni ¢innost, nebo

— vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v bakalaiském, magisterském nebo

doktorském studijnim programu zaméfeném na socialni praci, socialni politiku, socialni
pedagogiku, socialni péci, socialni patologii, pravo nebo specialni pedagogiku,
akreditovaném podle zvlastniho pravniho predpisu,

orientaci v problematice socialni prace a souvisejicich pravnich pfedpisech,

samostatnost v rozhodovani, flexibilita,

dobrou uzivatelskou znalost prace na PC (aplikace MS Windows, MS Office, aj.),

peclivost, odpovédnost, spolehlivost,

zvladani prace v terénu v prostredi klienta,

dobré komunikaéni a organizani schopnosti.

Vyhodou:

predchozi pracovni praxe na obdobné pozici nebo zkuSenosti v oblasti socialni prace,
zvlastni odborna zpusobilost pro spravni ¢innost v socialnich sluzbach nebo pfi vykonu
vefejného opatrovnictvi,

fidi¢sky prikaz skupiny B.

Platové podminky:

Ridi se zakonem &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jSich pfedpisd, a nafizenim
vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé,
ve znéni pozdéjSich predpisu; platovy tarif stanoven se zafazenim do 10. platové tfidy
a platového stupné dle zapoditatelné praxe + osobni pfiplatek po zapracovani (zakladni
nastupni plat odpovidajici danému platovému zafazeni a nejniz8i urovni zaru¢enému platu
od 35.840 K¢).
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Nabizime:

25 dnu dovolené,

5 dn( indispozi¢niho volna,

pruzna pracovni doba,

pestrou Skalu zaméstnaneckych benefitd (pfispévek na cestovné do zaméstnani,
na stravovani, sport, kulturu, penzijni pfipojisténi nebo jiny dlouhodoby investi¢ni produkt,
pracovni vyro€i a zivotni jubilea, bezpfispévkové darcovstvi aj.),

zajisténi stabilniho stravovani v restauraci mésta (zavodni stravovani),

odborny rozvoj,

sluzebni telefon,

jistotu a stabilitu vefejné spravy,

dle dosahovanych pracovnich vysledki a systému odméfovani moznost poskytnuti
nenarokovych slozek platu (osobni pfiplatek, odména).

Prihlaska uchazeée musi obsahovat tyto nalezitosti:

jméno, pfijmeni, titul,

datum a misto narozeni,

statni pfislusnost,

misto trvalého pobytu,

druh a Cislo dokladu prokazujiciho totoZnost a statni ob€anstvi a, je-li uchazeCem
cizinec, ktery neni obCanem Clenského statu Evropské unie nebo obCanem statu, ktery
je smluvnim statem Evropského hospodaiského prostoru, téz €islo dokladu o povoleni
k trvalému pobytu,

kontaktni adresa, e-mail (popf. datova schranka fyzické osoby) a telefon,

datum a podpis.

K prihlasce pfipoji uchazeé¢ tyto dokumenty:

1)
2)

3)

Zivotopis, ve kterém se uvedou uUdaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich innosti,

vypis z evidence Rejstfiku trestl ne starSi 3 mésice; u cizinci téz obdobny doklad
osvédcujici bezuhonnost vydany domovskym statem ne starSi nez 3 mésice; pokud
takovy doklad domovsky stat nevyda, dolozi se bezuhonnost Cestnym prohladenim;
tento doklad Ize pfi podani pfihlasky nahradit Cestnym prohlaSenim o bezuhonnosti
s tim, Ze tento se dolozi nejpozdéji az v pfipadé pfed uzavienim pracovni smlouvy,
ovéfena kopie dokladu o nejvy$8im dosazeném vzdélani a dokladu, odpovidajici
kvalifikaCnimu pozZadavku vzdélani, pokud tento neni sou¢asné dokladem o nejvy$Sim
dosazeném vzdélani; tyto doklady Ize pfi podani pfihlasky pfipojit v prosté kopii s tim, Ze
se tyto dolozZi nejpozdéji az v pfipadé pred uzavienim pracovni smlouvy,

Lhata pro podani prihlasky:

Prihlasku s pozadovanymi doklady Ize podat posStou nebo osobné na podatelnu Méstského
ufadu Moravsky Beroun, namésti 9. kvétna 4, 793 05 Moravsky Beroun, popf. prostfednictvim
datové schranky fyzické osoby podavajici pfihlasku na ID DS 3jpbtgj, a to nejpozdéji
do 30. 7. 2026 do 14:00 hodin, kdy prihlaSka musi byt doruena na podatelnu méstského
Uradu. K pozdéjsim podanim nebude pfihlizeno.
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Pfihlaska je téZ ke staZeni na webovych strankach mésta www.morberoun.cz, v sekci ,Ufedni
deska®“.

Obalku oznadte: ,,VR 3/2026 socialni pracovnik — NEOTVIRAT*.

Kontaktni pracovnik:
Mgr. Radka Vyslouzilova, DiS., vedouci odboru socialnich sluzeb, véci a Skolstvi,
tel.: 730 543 063, e-mail: radka.vyslouzilova@morberoun.cz

Na zakladé zaslanych podkladi mlze byt uchaze€ o pracovni pozici pozvan k osobnimu
pohovoru. V pfipadé nevybrani budou doklady vraceny zpét.

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo toto oznameni i bez uvedeni diivodu kdykoliv zrusit nebo

nevybrat zadného z prihlasenych zajemcu.

Moravsky Beroun 13. Cervence 2026

Bc. Marek Malinek, MPA
tajemnik
Méstského ufadu Moravsky Beroun
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