Mésto Moravsky Beroun
namésti 9. kvétna 4, 793 05 Moravsky Beroun

Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni VR 7/2018

Tajemnik Méstského tFadu Moravsky Beroun dne 06.03.2018 vyhlaSuje vybérové fizeni na obsazeni
pracovniho mista:

komunitni socialni pracovnik (-ce) iseku socialnich véci a Skolstvi
Méstského ufadu Moravsky Beroun

Poéet volnych pracovnich mist: 1
Pfedpokladany termin nastupu: dohodou
Pracovni pomér: s Uvazkem 1,0 na dobu uréitou, po dobu trvani projektu ,Rozvoj

komunitnich aktivit Moravsky Beroun“ (do 30.06.2020)

Misto vykonu prace: Moravsky Beroun

Obecna charakteristika pracovni naplné:

komunitni pracovnik bude zodpov&dny za realizaci kliCovych aktivit (KA), aby byla zabezpecena
kvalita a minimalizovana rizika spojena se zavadénim komunitnich aktivit do praxe s vylou¢enymi
osobami ve vylouc¢enych lokalitach,

mapovani lokality a situace v ni,

navazani davéry s komunitou a aktivizace komunity,

hledani zdrojii pfimo v komunit& (co kdo umi, zn3, co Ize vyuZit — prostor, material),

facilitace a pomoc s organizovanim schiizek obyvatel, moderovani spoleénych setkani, motivace
komunity, pomoc s identifikaci a fe§enim problému, pomoc s navazanim vazeb s institucemi,
plsobit jako prostfednik mezi komunitou a okolnimi institucemi, podpora dialogu mezi
institucemi a komunitou — G&ast na jednanich, jejich organizovani a pofizovani zapist z jednani,
zajisténi a vedeni agendy spojené s uc€astniky projektu, dle pozadavki OP Zaméstnanost
a zaji§téni daldich administrativné technickych Gkont vyhradné ve vztahu k projektu.

Predpoklady pro pfijeti uchazece:

fyzickd osoba, ktera je statnim obCanem CR, poprtipadé fyzicka osoba, ktera je cizim statnim
ob&anem a ma na uzemi CR trvaly pobyt,

dosahl (a) véku 18 let,

je svépravny/a (dle ustanoveni § 15 zakona €. 89/2012 Sb.),

je bezuhonny/a (dle ustanoveni § 4 odst. 2 zakona €. 312/2002 Sb.),

ovlada jednaci jazyk.

Pozadujeme:

minimalné vy$si odborné vzdélani nebo vysokoskolské vzdélani v bakalafském studijnim
programu zaméfené na socialni politiku, socialni pedagogiku, socialni péci nebo specialni
pedagogiku dle § 110 zakona &. 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich pFedpisu

orientaci v problematice socialni prace,

orientace v pravnich predpisech, zejména:

»  zakon &. 108/2016 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdgjsich predpisi,

»  zakon &. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdé&jSich predpist,
samostatnost v rozhodovani, flexibilita,



— dobrou uzivatelskou znalost prace na PC (aplikace MS Windows, MS Office, aj.),
- petlivost, odpovédnost, spolehlivost,

— zvladani prace v terénu v pfirozeném prostfedi klienta,

— dobré komunikaéni a organizaéni schopnosti,

— Tidiésky prakaz skupiny B.

Vyhodou:

- znalost Operaéniho programu Zaméstnanost a nastrojil aktivni politiky CR spolu s nastroji socialni
politiky a socialniho zaélefiovani vyhodou,

—  predchozi pracovni praxe na obdobné pozici nebo zkuSenosti v oblasti socialni prace.

Platové podminky:
dle rozpoétu projektu. Mzdové ohodnoceni odpovida narocnosti a sloZitosti pracovni pozice v souladu
se zakonem & 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisii, a Nafizenim viady
& 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancli ve vefejnych sluZzbach a spravé, ve znéni
pozdéjsich predpisd.

Pfihlagka uchazeée musi obsahovat tyto nalezitosti:

1) jméno, pfijmeni, titul,

2) datum a misto narozeni,

3) statni prislusnost,

4) misto trvalého pobytu,

5) ¢islo ob&anského prilkazu nebo &islo dokladu o povoleni pobytu, jde-li o ciziho statniho obcana,
6) kontaktni adresa a telefon,

7) datum a podpis.

K prihlasce pfipoji uchazeé tyto dokumenty:

a) strukturovany Zivotopis, ve kterém se uvedou Udaje o dosavadnich zaméstnanich, odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se vyse uvedené charakteristiky pracovni naping,

b) original nebo ovéfenou kopii vypisu z rejstiiku trestl ne star$i 3 mésice (u cizich statnich
prislugnikd téz obdobny doklad osvédeEujici bezihonnost vydany domovskym statem),

c) ovéfenou kopii 0 nejvy$sim dosazeném vzdélani,

d) prohladeni o zpracovani osobnich Udaji pro Ucely daného vybérového fizeni (soucast
oznameni).

Lhuta pro podani pfihlasky:
pfihlaéku je nutné dorugit na podatelnu Méstského Grfadu Moravsky Beroun, nameésti 9. kvétna 4, 793 05
Moravsky Beroun, nejpozdéji do patek 23.03.2018 do 13:00 hodin.

Obalku oznadte: ,VR 7/2018 komunitni socialni pracovnik USV — NEOTEVIRAT*.
Kontaktni pracovnik: pani Hladka, tel. 606 721 614

Vyhla$ovatel ma pravo vybérové fizeni kdykoliv zrusit bez udani davodu.



Méstsky ufad Moravsky Beroun
namésti 9. kvétna 4
793 05 Moravsky Beroun

PRIHLASKA DO VYBEROVEHO RiZENIi

1. Na misto/funkci:

2. | Jméno, pfijmeni, titul:

3. | Datum a misto narozeni:

4. | Misto trvalého pobytu:

5. | Statni pfisluSnost:

6. |Cislo ob&anského prikazu:

7. | Telefon:
E-mail:

V dne

podpis uchazece

Prilohy k pfihlasce:
a)
b)
c)
d)



PROHLASENI

V souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 zékona &. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaj
a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdgéjsich predpisl, souhlasim s tim, aby moje osobni
Udaje, které timto poskytuji méstu Moravsky Beroun, byly Méstskym Ufadem Moravsky Beroun
zpracovany a vedeny pouze pro Ucely vybé&rového fizeni na pozici:

komunitni socialni pracovnik (-ce) tiseku socialnich véci a skolstvi
Méstského ufadu Moravsky Beroun

V dne;

podpis uchazece



